
Metalltechnik (Modullehrberuf)
Betrieb: WILD Gruppe
Lehrzeit: 3.5 Jahre
Entlohnung: 1.050,00 EUR brutto
Bewerbungsfrist: 31.03.2025

Beschreibung:

Modul: Zerspanungstechnik

Das bringst du mit:

Erfolgreich abgeschlossene Pflichtschule (auch gerne HTL-Abbrecher:innen)
Begeisterungsfähigkeit und ausgeprägtes Interesse für technische Zusammenhänge
Handwerkliches Geschick und Genauigkeit
Lernbereitschaft, Motivation und Einsatzfreude
Selbstständigkeit und Teamfähigkeit

Diese Benefits genießt du:

Eine qualitativ hochwertige Ausbildung im Ausmaß von 3,5 Jahren aufgebaut auf die 3 Säulen Betrieb,
Berufsschule und Ausbildungszentrum Villach (optional: Lehre mit Matura)
Einen persönlichen Lehrlingsmentor, der dich durch deine Ausbildungsjahre begleitet
Umfassende Ausbildung, die verschiedene Unternehmensbereiche einschließt
Prämien für gute Leistungen in der Schule
Jährlicher Lehrlingsausflug und sportliche Teamaktivitäten
Entwicklungsmöglichkeiten und Aufstieg im Betrieb nach deiner Lehre
Essenszuschuss in der betriebseigenen Kantine, wo täglich frisch gekocht wird
Bezahlung des Öffitickets, das kärntenweit gültig ist für die Dauer der Lehrzeit
Mitarbeiterrabatte in diversen Geschäften, Bikeleasing uvm.
Monatliche Lehrlingsentschädigung ab EUR 1.050 brutto im 1. Lehrjahr (Stand KV 01.11.2024)

Tätigkeiten:

Du arbeitest in den Bereichen Drehen, Fräsen, Schleifen und im Werkzeugbau
Du stellst Teile nach technischen Plänen her
In weiterer Folge erlernst du das Bedienen und Programmieren von CNC-gesteuerten Maschinen
Genauigkeit ist in diesem Beruf sehr wichtig – die Teile müssen sorgfältig und in genauer Passform
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hergestellt werden, um die Qualität in der Weiterverarbeitung zu gewährleisten

Highlights:

• Hervorragende Weiterbildungsmöglichkeiten
• Flexible Arbeitszeiten
• Lehre mit Matura
• Erfolgsprämien
• Teambuilding und Ausflüge
• Buddy-Programm
• Staplerschein, Kranführerschein
• Erste-Hilfe Kurs
• Lernunterstützung bei Bedarf
• Verkürzte Lehrzeit bzw. Anrechnungsmöglichkeiten
• Betriebliche Gesundheitsförderung
• Mitarbeitervergünstigungen
• Teilnahme an (Lehrlings-)Wettbewerben
• Familiäres Betriebsklima
• Aufstiegschancen
• Sportangebot
• Moderne Ausstattung

Kontakt(e):

Name: Claudia Reiterer
Telefon 1: 04232 2527200
Telefon 2: -
Email: claudia.reiterer@wild.at
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