
Labortechnik (Modullehrberuf)
Betrieb: Imerys Villach GmbH
Lehrzeit: 3.5 Jahre
Entlohnung: 1.000,00 EUR brutto
Bewerbungsfrist: 31.03.2024

Beschreibung:

LEHRSTELLE LABORTECHNIK - HAUPTMODUL CHEMIE (M/W/D)

OBERFEISTRITZ

VOLLZEIT

BEFRISTET

IMERYS ist ein weltweit tätiger Konzern mit Sitz in Paris und produziert Industriemineralien. Innerhalb des
Konzerns betreibt die Imerys Talc Austria vier Produktionsstandorte für Talk- und Leukophyllitprodukte in der
Steiermark.

Der Standort Oberfeistritz sucht eine Person für die Lehrstelle Labortechnik - Hauptmodul Chemie (m/w/d).
Start: September 2024 (oder früher)

Tätigkeiten:

DU BRINGST MIT:

Du arbeitest zuverlässig und gewissenhaft: Pünktlichkeit und genaues Arbeiten liegen dir (so wie uns)
am Herzen
Du bist teamorientiert, empathisch und engagiert: Dein Team kann sich auf dich verlassen, genauso wie
du dich auf die Unterstützung deines Teams verlassen kannst
Du bist lernwillig und neugierig: Du bist offen gegenüber neuen Aufgaben und Prozessen
Schulkenntnisse in Englisch, da wir international vertreten sind

DAS ERWARTET DICH:

Du entnimmst und bereitest Proben vor und wendest Trennverfahren für Flüssig- und Feststoffgemische
an
Du untersuchst Produkte mit Hilfe von Laborgeräten und Mikroskopen auf bestimmte Eigenschaften
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Du lernst, technische Unterlagen, Analyseschriften, Verfahrensanwendungen, Spezifikationen oder
Diagramme richtig zu lesen und anzuwenden sowie einfache Versuchsskizzen anzufertigen
Du bist dafür verantwortlich, Versuchs- und Untersuchungsapparate sowie Laborgeräte aufzubauen, zu
bedienen und instandzuhalten
Du wertest Arbeitsergebnisse aus und protokollierst und dokumentierst diese
Du entsorgst Chemikalien und Abfälle umweltgerecht
Du berücksichtigst bei der Qualitätssicherung einschlägiger Normen und Standards

WIR BIETEN:

eine gute Work-Life Balance durch eine 36-Stunden-Woche
eine familiäre Unternehmenskultur: Sicherheit und Gesundheit hat bei uns oberste Priorität
viel Unterstützung durch das Team vor Ort
ein sehr gutes Paket an Sozialleistungen: täglicher Essenszuschuss und gratis Obst,
Zusatzversicherungen, Maßnahmen zur Gesundheitsförderung, jährliche Barbarafeier und
Weihnachtsfeier, Betriebsausflüge
einen spannenden Arbeitsplatz in einem weltweiten Konzern mit traditionellen Wurzeln
Möglichkeiten für Aus- und Weiterbildung
Die Lehrlingsentschädigung brutto pro Monat beträgt im 1. Lehrjahr: € 1.000,00; im 2. Lehrjahr:
€ 1.182,65; im 3. Lehrjahr: € 1.546,13; im 4. Lehrjahr: € 2.028,95.

Highlights:

• Hervorragende Weiterbildungsmöglichkeiten
• Lehre mit Matura
• Persönlichkeitstrainings
• Teambuilding und Ausflüge
• Staplerschein, Kranführerschein
• Erste-Hilfe Kurs
• Lernunterstützung bei Bedarf
• Verkürzte Lehrzeit bzw. Anrechnungsmöglichkeiten
• Zusatzausbildungen
• Betriebliche Gesundheitsförderung
• Mitarbeitervergünstigungen
• Teilnahme an (Lehrlings-)Wettbewerben
• Sprachkurse
• Zusatzversicherung
• Familiäres Betriebsklima
• Aufstiegschancen
• Sportangebot

Kontakt(e):

Name: Teja Polanc
Telefon 1: 04242 41885 248
Telefon 2: 0664 8501309
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Email: teja.polanc@imerys.com
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