lehre

Lackiertechnik

Betrieb: WILD Gruppe

Lehrzeit: 3 Jahre

Entlohnung: 1.050,00 EUR brutto
Bewerbungsfrist: 31.03.2025

Beschreibung:

DAS BRINGST DU MIT:

Erfolgreich abgeschlossene Pflichtschule (auch gerne HTL-Abbrecher:innen)
e Begeisterung fur Lackiertechnik

Handwerkliches Geschick und Interesse flr dekorative Oberflachen

¢ Neugier, Lernbereitschaft und Einsatzfreude

Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative

Freundliches, offenes und engagiertes Auftreten

DIESE BENEFITS GENIESST DU:

¢ Eine qualitativ hochwertige Ausbildung im AusmalR von 3 Jahren (optional: Lehre mit Matura)

e Einen persodnlichen Lehrlingsmentor, der dich durch deine Ausbildungsjahre begleitet

e Umfassende Ausbildung, die verschiedene Unternehmensbereiche einschliel3t

e Pramien flr gute Leistungen in der Schule

e Jahrlicher Lehrlingsausflug und sportliche Teamaktivitaten

¢ Entwicklungsmdglichkeiten und Aufstieg im Betrieb nach deiner Lehre

¢ Essenszuschuss in der betriebseigenen Kantine, wo taglich frisch gekocht wird

» Bezahlung des Offitickets, das karntenweit giiltig ist fiir die Dauer der Lehrzeit

e Mitarbeiterrabatte in diversen Geschéften, Bikeleasing uvm.

¢ Monatliche Lehrlingsentschadigung ab EUR 1.050 brutto im 1. Lehrjahr (Stand KV 01.11.2024)

Tatigkeiten:

e Du beschaéftigst dich mit der Vorbereitung der zu lackierenden Teile (Grundieren, Spachteln, Schleifen)

¢ Du lernst verschiedene Techniken fiir die Beschichtung von diversen Produkten aus den Bereichen
Medizintechnik und Optische Technologien kennen

e Dabei behandelst du mittels Schutzanstrichen Oberflachen aus Metall und Kunststoff und tiberziehst
diese mit farbigen und farblosen Lacken, um sie optisch zu verschénern

¢ Du fuhrst Qualitatskontrollen an den lackierten Teilen durch
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Highlights:

* Hervorragende Weiterbildungsmdoglichkeiten
« Flexible Arbeitszeiten

e Lehre mit Matura

« Erfolgsprémien

* Personlichkeitstrainings

e Teambuilding und Ausflige

¢ Buddy-Programm

« Erste-Hilfe Kurs

« Lernunterstiitzung bei Bedarf

« Verkirzte Lehrzeit bzw. Anrechnungsmaéglichkeiten
¢ Zusatzausbildungen

« Betriebliche Gesundheitsférderung

« Mitarbeiterverginstigungen

» Teilnahme an (Lehrlings-)Wettbewerben

« Familidres Betriebsklima

* Aufstiegschancen

« Sportangebot

* Moderne Ausstattung

Kontakt(e):

Name: Claudia Reiterer
Telefon 1: 04232 2527200
Telefon 2: -

Email: claudia.reiterer@wild.at
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