
Oberflächentechnik (Schwerpunktlehrberuf)
Betrieb: WILD Gruppe
Lehrzeit: 3.5 Jahre
Entlohnung: 1.050,00 EUR brutto
Bewerbungsfrist: 31.03.2025

Beschreibung:

DAS BRINGST DU MIT:

Erfolgreich abgeschlossene Pflichtschule (auch gerne HTL-Abbrecher:innen)
Begeisterung und Interesse für technische Zusammenhänge
Interesse für Physik und Chemie vorteilhaft
Handwerkliches Geschick, Lernbereitschaft und Einsatzfreude
Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative

DIESE BENEFITS GENIESST DU:

Eine qualitativ hochwertige Ausbildung im Ausmaß von 3,5 Jahren (optional: Lehre mit Matura)
Einen persönlichen Lehrlingsmentor, der dich durch deine Ausbildungsjahre begleitet
Umfassende Ausbildung, die verschiedene Unternehmensbereiche einschließt
Prämien für gute Leistungen in der Schule
Jährlicher Lehrlingsausflug und sportliche Teamaktivitäten
Entwicklungsmöglichkeiten und Aufstieg im Betrieb nach deiner Lehre
Essenszuschuss in der betriebseigenen Kantine, wo täglich frisch gekocht wird
Bezahlung des Öffitickets, das kärntenweit gültig ist für die Dauer der Lehrzeit
Mitarbeiterrabatte in diversen Geschäften, Bikeleasing uvm.
Monatliche Lehrlingsentschädigung ab EUR 1.050 brutto im 1. Lehrjahr (Stand KV 01.11.2024)

Tätigkeiten:

Du beschäftigst dich mit der Oberflächenbehandlung von metallischen Teilen
Du erhältst Einblicke in verschiedene Techniken wie Galvanisieren, Pulverbeschichten oder
Feuerverzinken
Du arbeitest mit computergesteuerten, vollautomatischen Anlagen und lernst chemische Prozesse zu
nutzen
Du erzeugst unterschiedlichste Oberflächenbeschichtungen auf Werkstücken, womit die thermische,
korrosive und optische Eigenschaft verändert wird
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Highlights:

• Flexible Arbeitszeiten
• Lehre mit Matura
• Erfolgsprämien
• Persönlichkeitstrainings
• Teambuilding und Ausflüge
• Buddy-Programm
• Erste-Hilfe Kurs
• Lernunterstützung bei Bedarf
• Verkürzte Lehrzeit bzw. Anrechnungsmöglichkeiten
• Betriebliche Gesundheitsförderung
• Mitarbeitervergünstigungen
• Teilnahme an (Lehrlings-)Wettbewerben
• Familiäres Betriebsklima
• Aufstiegschancen
• Sportangebot
• Moderne Ausstattung

Kontakt(e):

Name: Claudia Reiterer
Telefon 1: 04232 2527200
Telefon 2: -
Email: claudia.reiterer@wild.at
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